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Solicitacio de Registro de Estatuto Social Reforma Estatutaria, Atas ou
Dissolugdo de Entidade.

Ao
iimo. Senhor 2° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Pessoa Juridica de Osasco —

SP
Nome completo (sem abreviaturas): Lullane C}gbw’\df WL@U/@
cpr 1AL BB GAL6 rRa: 1D 2. Ay- Y
Nacionalidade: MW’ Profisséo: O-Cl/\/@ﬂ/&dfw
Residente e Domiciliado & (Enderego. completo): R ’Q&}“:MM@&M& 34
feco 9 ogo “oi. Jd- Genudap Qoo 120 (. 06 luo 04>
Estado Civil: (informar a existéncia d: unido estavel): ' UW
Filiagac (Nome dos Pais): m CW""V‘M s WV~ d& Q'le’
a K \ |
Teiéfone para Contato: CT—%W(OH’OC? E-mail: W’\"L’E @ %W\ng CEn—
Nome da Pessoa Juridica: MWLL&ZO 7\}‘&5@» e \OM«MJ»Q
CNPJ;.’“&- 3. B8 0009 2

Endereco da sede: Q‘ % ”@(/Y\%;b 4}‘% :
_j%d\» gové wa' &Omwo {6? pr.’ CGIRE — 1 42

Sebumn

Venho requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 eda Lei 10.406/02, o registro /
averbacao do instrumento anexo, juntando O vias de igual teor e forma.
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IImo. Senhor 22 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Pessoa
Juridica de Osasco

Anésio Rodrigues de Souza, brasileiro, pastor, casado, portador do RG.:
15.617.509-5 SSP/SP e do CPF.. 126.769.618-45, filho de Irene
Rodrigues Rocha de Souza e Manoel Rocha de Souza, residente e
domiciliado a Rua Dr. Paulo Ferraz da Costa Aguiar, 1.600, apt. 22, torre
D, Vila Yara, Osasco, email: anesio@carisma.com.br, representante legal
da pessoa juridica denominada Associacdo Cristd de Osasco, inscrita no
cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n? 74.326.158/0001-92,
com sede e foro nesta capital a Rua Sdo Bento, 273, Sdo Pedro, Osacso,
SP, CEP.: 06186-140, vem requer, nos termos do art. 121 da Lei
6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro da ata de reforma de artigo do
estatuto social em 3 vias de igual teor e forma.

Nestes Termos

P. Deferimento

Osasco, 25 de janeiro de 2023
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Ansgio Rodrlgue quza

Presidenté
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EDITAL DE CONVOCACAO

O presidente Anésio Rodrigues de Souza no uso das suas
atribuicbes, CONVOCA os membros da Assembleia da
ASSOCIACAO CRISTA DE OSASCO, para a realizacdo da Assembleia
Extraordindria a realizar-se no dia 13 de janeiro de 2023 as 19h00
em sua sede sito a Rua S3o Bento, 273, Sao Pedro, Osasco, para
tratar do seguinte assunto: REFORMA E CONSOLIDACAO DO
ESTATUTO SOCIAL.

S3o0 Paulo, 13 de dezembro de 2022.

Anésiq Rodrlg

Presidente

O registro
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ATA DE REFORMA E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL
DA
ASSOCIAGAO CRISTA DE OSASCO
CNPJ.: 74.326.158/0001-92

Ata da Assembleia Geral extraordindria da Associacdo Cristda de Osasco realizada
nos termos do seu Estatuto, as 19h00, do 13 de janeiro de 2023 a Rua Sdo Bento,
273, Sdo Pedro, Osasco, nesta Capital de Sdo Paulo, convocada por seu presidente
e sob sua direcdo, como determina o seu Estatuto Social o sr. Anésio Rodrigues de
Souza para tratar do seguinte assunto: REFORMA DO ESTATUTO. O presidente
conduz os trabalhos da Assembleia, declarando os motivos que justificaram a sua
convocagao e o novo texto do Estatuto Social. O assunto foi objeto de ampla
discussdao e esclarecimentos, e com proposta e apoio foi aprovado por todos os
presentes a Reforma e Consolidagdo do Estatuto da ASSOCIACAO CRISTA DE
OSASCO nos seguintes termos: (Instrumento anexo). ENCERRAMENTO: Nada mais
havendo a tratar, o presidente declara encerrada a Assembleia as 20h00. Eu,
Lourival de Andrade Souza, secretario, lavrei a presente ata g
assinada por mim e pelo presidente. /

B Sk

Lourival de Andrade Souza \\Anésio Rodriguegde Sc‘biuza

Secretério Presid 'ge\j

Eiza de Faria Rodrigues Rua Cénego Afonso, 101 - Centro
————— Tabela Cep06010-080-Osasco-sp | |

N\\Fone: (11) 3689-4747
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Estatuto Social @

elaborado por atléntice q

ESTATUTO SOCIAL
DA
- ASSOCIACAO CRISTA DE OSASCO
CNPJ: 74.326.158/0001-92

Capitulo i
Da Denominagdo, Natureza, Constituicdo, Sede e Fins

Art. 12 - A ASSOCIACAO CRISTA DE OSASCO, é uma associacdo civil, com fins ndo
econdmicos, com prazo de duragdo indeterminado, constituida e mantida pela
COMUNIDADE CARISMA EM OSASCO, neste estatuto denominada CARISMA, tem a sua
sede e foro na cidade e comarca de Osasco, a Rua S3o Bento, n2 273, Jardim Quitatna,
Cep.: 06186-140, estado de Sao Paulo.

Art. 22 - A ASSOCIACAC CRISTA DE OSASCO, doravante neste Estatuto denominado
ASSOCIACAQ, tem por finalidades:

a) Promover e executar programas educacionais, mantendo estabelecimento de ensino
de qualquer grau, cursos profissionalizantes, de aperfeiccamento profissicnal e
treinamento;

b) Promover programas de radiodifusdo, televisdo e através de outros meios de
comunicagdo, por meio de matricula no cartédrio de registro civil, nos termos da lei
6015/73;

¢} Promover a assisténcia social dirigida a criancas, adolescente e familiar sem distingdo
de sexo, raca, cor, condi¢do social, credo politico ou religioso, através de terceircs
habilitados;

d} Prover e promover cursos, seminarics e palestras;

e} Promover eventos culturais;

f} Promover a assisténcia ac Adolescente e a formagZo-técnico profissional;

g) Realizacdo de planejamento, programas e projetos nas areas de meio ambiente,

saude, educacgdo, esportes, cuitura, desenvoivimento local sustentavel, protagonismo F

juvenil e atividades fisicas, observando-se a forma complementar de participacdo, com \ \\

o objetive de conscientizacdo e valorizacao da vida humana. \ \
= s . —_— - & . / \ \\

Art. 3.2 - A ASSOCIACAO poderéd abrir filiais, escritorios de representagdo, criar \J

departamentos, divisdes, conselhos, comissdes técnicas e outras gue julgar necessario,
visando o cumprimentc dos seus objetivos. -
'
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Estatuto Social

elaborado por

Art. 4.2 - No desenvolvimento das suas finalidades a ASSOCIACAO n3o fara distincdo
alguma quanto a idade, raca, cor, sexo, condicdo social, credo politico ou religioso.

Capitulo i
Dos Associados, Dos seus Direitos e Deveres.

Art. 5.2 - A ASSOCIACAO é constituida por associados civilmente capazes nos termos da
legislacdo civil vigente, membros da mantenedora, todos indicados por esta e
homologados pela ASSOCIACAOC, por decisio unanime dos votos dos associados
presentes a Assembleia Geral.

Art. 6.2 - Somente serd admitido como associadc aguele que preencher e assinar
formuldrio préprio onde constem os dados pessoais, declaragdo que afirme conhecer e
aceitar os termos deste Estatuto, o Regimento Interno, os principios, as disciplinas e as
praticas da mantenedora, bem como as decisGes e as disciplinas definidas pela
ASSOCIACAQ em suas Assembleias.

Pardgrafo Unico - O associado ndo podera ser representado por procuracao.

Art. 7.2 - S30 direitos dos associados:

a) Votar e ser votado para cargos e funcdes, desde que esteja em dia com as suas
obrigacSes perante a ASSOCIACAO;

b} Fazer uso da palavra para propor e expor suas opinides durante as Assembleias;

¢) Ser notificado de qualquer dendncia ou documento que a ASSOCIACAO vier a receber
sobre a sua pessoa que comprometa a sua condicdo de associado;

d} Defender-se de qualquer acusagdo que lhe seja feita perante a assembleia em
cumprimento ao que determina este Estatuto.

e) Pedir sua demissdo quando julgar necessario, protocolande seu pedido junto a

ASSOCIACAO, desde que nio esteja em débito com suas obrigagdes de membro.
Art. 8.2 - S3o deveres dos associados:
a) Acatar as determinacdes da Diretoria e as decisdes das Assembleias;

b} Contribuir financeiramente, quando decidido pela assembleia, para prover de
recursos a ASSOCIACAO para o cumprimento das suas finalidades;

¢) Fazer vélidas para si e para outros associados da ASSOCIACAO as normas deste
Estatuto, do Regimento Interno e as deliberacdes tomadas pela ASSOCIACAO, em suas
Assembleias;

I T R e
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Estatuto Social

elaborado por

d) Exercer com zelo e dedicacao os cargos para os quais venha a ser eleito;

e) Ser correto em suas transacdes, fiel em seus compromissos e exemplar na sua
conduta;

f) Cooperar, por todos os meios, para ¢ fiel cumprimento das finalidades e programas
da ASSOCIACAO.

Art. 9.2 - Perderd a condicdo de associado da ASSOCIACAO aquele que: for excluido ou
solicitar sua demissdo; for desligado por morte; ou perder a condicdo de membro da
mantenedora. Devendo em quaisquer dos casos ser decididos pela ASSOCIACAO.

Art. 10 - Nenhum direito patrimonial tera o associado que for demitido ou excluido, seja
a que titulo for, pois a ASSOCIACAO tem existéncia distinta dos seus associados.

Art. 11 - E passivel de demiss3o ou exclusdo da ASSOCIACAO, o associado que incorrer
em falta grave como:

a) Prejudicar sob qualquer pretexto o bom nome da ASSOCIACAQ;
b) Perturbar a ordem das atividades da ASSOCIACAQ;

¢} Desobedecer ao Estatuto, Regimento Interno, e deliberagBes decididas em
Assembleias;

d) Proceder na sua vida publica ou particular de maneira contrdria aos ensinos,
principios e a moral adotados pela ASSOCIACAQ;

e) Ou outros motivos, a juizo da ASSOCIACAO decidido em Assembleia.

Paragrafo Gnico — Todo associado passivel de demissdo ou exclusdo tera o direito a sua
ampla defesa em Assembleia Geral da ASSOCIACAO, sendo assegurado a ele esse
direito, tendo o direito de recurso em Assembleia Geral da ASSOCIACAO, no
procedimento de excluséo.

Art. 12 - O associado que n3o cumprir as decisdes da ASSOCIACAO e agir de forma a
violar os preceitos deste Estatuto e do Regimento Internc estard sujeito as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia reservada;

b) Exoneracdo dos cargos e fungBes que exerca por eleicdo ou nomeagdo da
ASSOCIAGCAO;

c¢) Demissdo ou exclusdo como associado da ASSOCIACAD. 2g reéistr': //
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Estatuto Social Q
elaborado por afléntico

Parédgrafo Unico — As penalidades previstas nas alineas deste artigo ndo tem cardter
progressivo, serdo aplicadas a juizo da ASSOCIACAOD.

Capitulo i
Da Assembileia Geral, Da Diretoria e da Representacdo.

Art. 13 —Para tratar dos assuntos que interessam a sua existéncia e a sua administragdc
a ASSOCIACAO se reunird em Assembleia Geral que é o seu poder soberano, composto
por 13 (treze) associados civilmente capazes, indicados pelo presidente da
mantenedora.

§ 1¢ - A Assembleia Geral serd:

a) Ordinaria, realizada mensalmente, inclusive para aprovacdo de contas;
Extraordinédria quando necessario;

§ 22 - A Assembleia Geral sera realizada sempre na sede da ASSOCIACAO, salvo
impossibilidade absoluta de utilizacdo da sede, caso em que um outro local serd
previamente designado quando da convocacdo da Assembileia;

§ 32 - A Assembleia Ordindria se realizard com quorum da metade mais um dos
associados civilmente capazes, em primeira convocacdo e com a presenca de qualquer
numero de associados, decorridos 10 (dez) minutos da primeira convocagdo, suas
deliberagdes serdc validas se aprovadas pela maioria absoluta de cinquenta por cento
mais um dos votos apurados, obedecendo sempre as excegdes previstas neste Estatuto
e convocadas com 10 (dez) dias de antecedéncia.

§ 42 - As Assembleias Extraordinarias considerar-se-3o legitimamente constituidas,
desde que convocadas com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, constando da
convocagao o(s) assunto(s} a serem tratados, exce¢do aos casos previstos neste Estatuto
gue determinam prazos diferentes.

§& 52 - As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias serdo convocadas pelo
presidente da ASSOCIACAO ou por seu substituto legal, pelo CONSELHO
ADMINISTRATIVO, ou ainda por um quinto dos associados, através de carta, e-mail e ou
pela publicacdo de editai de convocacdo onde constarad local, dia, més, ano, hora e

ordem do dia, excecdo aos casos previstos neste Estatuto que determinam prazos ’. ¢
diferentes. Xl(
Art. 14 - A ASSOCIACAD podera realizar tantas quantas Assembleias Extraordinarias J’\ \\
julgar necessarias, para qualquer assunto, porém, os assuntos presentes neste artigo \ \

somente poderdo ser tratados exclusivamente em Assembleias Extraordinarias;

i Q) regis;lr: /\
a_ civil de s
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Estatuto Social Q
elaborado por atléntico

c) Reforma de Estatuto;

d) Aquisicdo ou alienagdo de bens patrimoniais imdveis;
e) Aprovagdo ou reforma do Regimento Interno;

f) Dissolucdo da ASSOCIACAQC;

g) Aprovacao de contas.

§ 1.2 — Para as deliberacdes a que se referem as alineas “b” e “c” deste artigo é exigido
o voto favordvel de dois tercos dos presentes a assembleia e esta ndo podera ser
instalada em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

§ 2.2 - O qudrum para as instalacdes de assembleias para deliberar os demais assuntos
referidos neste artigo sera de um tergo dos associados, em primeira convocagdo, ou um
quinto, decorridos 20 {vinte) minutos da primeira convocacado, e as decisGes somente
serdo vélidas quando aprovadas pela maioria absoiuta 50% {cinquenta por cento) mais
um dos votos apurados dos associados presentes, porém para deliberagdo do assunto
da alinea “f” devera ser obedecido a unanimidade dos votos apurados.

Art. 15 - A ASSOCIACAO estd vinculada administrativamente a CARISMA como sua
mantenedora, e serd orientada pelos principios que regem a mesma. A administragdo
da ASSOCIACAO serd exercida por uma diretoria composta de: presidente; vice-
presidente; secretario;

§ 19 - A diretoria sera eleita pela Assembleia para um mandato guinguenal, excecao feita
ao presidente gue serd sempre o presidente da mantenedora e que permanecera na
funcdo enguanto bem servir a critério desta, e guanto aos demais diretores estes
poderao ser eleitos para mandatos sucessivos.

§ 2¢ — Pelo exercicio do cargo nenhum membro da diretoria, receberd qualquer
remunerac¢3o ou participa¢3o na receita ou no patriménio da ASSOCIACAO.

§ 32- E vedado a qualquer empregado da ASSOCIACAO, e as pessoas que nela exergam
funcgBes executivas fazer parte da sua diretoria.

§ 42 - Os membros da diretoria se sucederdoc nos seus impedimentos na ordem
estabelecida no caput deste artigo.

§ 52 - A diretoria podera ter tantas quantas reunides julgar necesséria e sera convocada
e dirigida por seu presidente ou seu substituto legal.

pessoas jurt™
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& 62 - A perda da qualidade de membro da mantenedora, ou de associado da
ASSOCIACAO implicara na perda da qualidade de membro da Diretoria.

§ 72 - Ocorrendo exoneragdoc ou impedimento definitivo de qualquer diretor, serd

convocado Assembieia Geral no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar do fato,

para a elei¢do do substituto para completar o mandato.

§ 82 - S3o assessores da Diretoria: ~
a) Os diretores dos departamentos;

b} Os membros de comissdes técnicas ou especializadas;

Art. 16 — A Diretoria se reunird tantas vezes quanto julgar necessario mediante
convocagao do presidente ou por seu substituto legal.

Art. 17 - Compete ao Presidente da ASSOCIACAO:

a) Representar a ASSOCIACAO ativa, passiva, judicial e extrajudicial;

b) Convocar e presidir as reunides deliberativas e as Assembleias Gerais;

c) Assinar as atas das assembleias e das reunides juntamente com o secretério;

d) Assinar escrituras, contratos e documentos juridicos, juntamente com o diretor
executivo ou em suas auséncias e impedimento com o secretario.

e) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, e as decisdes da ASSOCIACAQ;
f) Exercer o voto de desempate nas assembleias da ASSOCIACAOQ;
g} Prestar relatérios a assembleia da ASSOCIACAO.

h} Substituir o Diretor Executivo, em suas auséncias ou em seus eventuais impedimentos
obedecendo sempre ao estabelecido no artige 25 deste Estatuto.

Paragrafo Gnico — O Presidente da ASSOCIACAC ou seu substituto legal s3o membros
ex-officio de todas as comissdes ou grupos de trabalhos que venham a ser constituidos N\ -
para tratar de assuntos relacionados 3 ASSOCIACAO ou as entidades mantidas por ela,
a ndo ser guando estejam sub judice no assunto a ser tratado.

Art. 18 — Ao vice-presidente compete substituir o presidente e o Diretor Executivo em suas
auséncias ou em seus eventuais impedimentos obedecendo sempre ao estabelecido no
artigo 25 deste Estatuto.

Art. 19 - Compete ao Secretario as seguintes atribuicdes: /

GRENOTADO
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a) Substituir o presidente e o diretor executivo em suas auséncias ou em seus eventuais

impedimentos obedecendo sempre ao estabelecido no artigo 27 deste Estatuto.
b) Secretariar as assembleias e as reunides da diretoria;
c¢) Redigir, lavrar, assinar as atas das assembleias e das reunides da diretoria;

d) Ter sob sua responsabilidade os livros de atas, arquivos, cadastros de associados e
documentos da ASSOCIACAG, exceto os relacionados a tesouraria;

e) Na auséncia ou impedimento do Diretor Executivo assinar escrituras, contratos e
documentos juridicos, juntamente com o presidente;

Capitulo IV
Do Conselho Administrativo

Art. 20 - Para a consecucdo dos seus objetivos a ASSOCIACAO terd um CONSELHO
ADMINISTRATIVO, constituido por sua diretoria mais sete associados efetivos e trés
suplentes eleitos pela assembleia, com mandato trienal, que nos interregnos das
assembleias representa a ASSOCIACAQ, com autoridade sobre os Departamentos ou
Entidades que a ASSOCIACAOD vier a criar ou constituir.

§ 12 - Os membros gue concluirem seus mandatos poderdo ser eleitos para mandatos
posteriores.

§ 2.2 - O Conselho Administrativo serd dirigido pela Diretoria da ASSOCIACAO;

§3.2 - S3o assessores do Conselho Administrativo, os diretores dos seus departamentos,
os membros de comissdes técnicas ou especializadas.

§ 42 - Os Departamentos e as Entidades mantidas pela ASSOCIACAO submeterdo zo
Conselho Administrativo seus planos de agdo, orcamentos, relatérios e demonstrativos
de suas contas.

Art. 21 - S3o atribuicSes do Conselho Administrativo:

i — No interregno das assembleias o Conselho Administrativo, nos limites da legislagcdo
vigente, delibera pela ASSOCIACAC, e tem autoridade sobre as entidades mantidas,
departamentos, comissdes e grupos de trabalhos;

I — Prestar relatérios de suas atividades 3 Assembleia da ASSOCIACAC;

Il - Definir objetivos, diretrizes e elaborar o planejamento global continuo da
ASSOCIACAO:;

O registro
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Estatuto Social

elaborado por

IV - Supervisionar e avaiiar o desempenho dos Departamentos e das Entidades, definidos
no planejamento global e nas Assembieias;

V - Harmonizar os planos e programas dos Departamentos e das Entidades, objetivando
a visdo de conjunto e a eficiéncia na realizacdo das finalidades da ASSOCIAGAOQ;

VI - Harmonizar o calendério das atividades dos Departamentos e das Entidades
mantidas pela ASSOCIACAO;

VIl - Acompanhar os relatérios financeiros e o cumprimento do or¢camento da
ASSOCIACAC;

Viil - Zelar pelos interesses e administrar o patriménioc da ASSOCIACAC;

IX — Decidir sobre pedidos de admissdo de novos associados e encaminha-los a
Assembleia para homologacado;

X — Decidir sobre desligamento, demissdo ou exclusdo de associados;

Xl - Convocar Assembleias na hipdtese de recusa ou impossibilidade do Presidente ou
do seu substituto legal;

Xil — Admitir e demitir empregados, diretores ou executivos da ASSOCIAGCAO e definir
suas atribuicses;

Xiil - Apreciar os relatérios periddicos dos Departamentos e das Entidades mantidas pela
ASSOCIACAO;

XIV — Apresentar a Assembleia Ordinaria relatérios periodicos de suas atividades, bem
como dos Departamentos e das Entidades, acompanhados dos Balan¢os Patrimoniais e
Demonstrativos de Resultade quando encerrado o ano fiscal;

Art. 22 - O Conselho Administrativo terd as seguintes reunides:

| - Ordinarias - mensalmente, conforme calendario;

Il - Extraordinarias - tantas quantas forem necessarias.

Paragrafo Gnico — O quérum para as reunides do Conselho Administrativo sera de 2/5
{(dois quintos) dos seus membros, sendo vedada a representagao por procuracao.

Art. 23 — A ASSOCIACAO n3o remunera, por gualquer forma, os cargos de sua diretoria,
conselhos fiscais, deliberativos ou consuitivos, e que n3o distribui lucros, bonificacdes
ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou
pretexto.
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Estatuto Social d
elaborado por atléntico

Capitulo V
Diretor Executivo

Art. 24 - A ASSOCIACAO tem um DIRETOR EXECUTIVO, que poderd ser remunerado, e
indicado pela Diretoria, que atua juntc aos Departamentos as entidades por elas
mantidas e suas Diretorias, com as seguintes atribuicdes:

a) Executar as decisGes das Assembleias, da Diretoria e do Conselho Administrativo que
ihe forem atribuidas;

b) Administrar todas as questdes relacionadas aocs Departamentos, as entidades
mantidas e as suas Diretorias;

c) Prestar relatdrios periddicos de suas atividades a Diretoria e as Assembleias;

d) Acompanhar e tomar medidas quando necessérias para que os Departamentos e as
entidades cumpram as suas metas para o atendimento dos objetivos da ASSOCIAGAO;

e) Receber e ter sob sua responsabilidade os valores da ASSOCIACAO, efetuando os
depdsitos em estabelecimento bancério, realizando os pagamentos autorizados dentro
dos prazos previstos, acompanhando z contabilidade e apresentando os relatérios

competentes em Assembleia sempre que for solicitado;

f) Assinar isoladamente toda a movimentacdo bancéria, como cheques, retirada de
talonarios.

g) Assinar escrituras, contratos e documentos juridicos, juntamente com o presidente.
Art. 25 — Na auséncia ou impedimentos poderdo substituir o Diretor Executivo nesta

ordem, o presidente, o vice-presidente e o secretario.

Capitulo VI
Das Fontes de Recursos e do Patrimonio.
Art. 26 — As fontes de recursos da ASSOCIACAO ser3o constituidas de:
a) Contribuig¢des voluntarias de pessoas fisicas ou juridicas;
b) Doagdes ou iegados de qualquer valor ou importancia provenientes de rendas;
¢) Taxas e anuidades cobradas de cursos e treinamentos oferecidos;

d) Locacdo de imodveis recebidos em doacdo ou cedidos; \,\)x,\‘
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Estatuto Social

elaborado por

e) Outras receitas ndo discriminadas, desde que iicitas;
f) Receitas provenientes de convénios com instituices privadas ou publicas.

§ 12 - Todos os recursos que a ASSOCIACAO vier a receber serdo aplicados nas suas
finalidades dentro do territério nacional.

§ 29 - As contribuicdes, doacdes e todas as demais receitas entregues a ASSOCIACAO
integram o seu patrimonio;

§ 32 - Os associados da ASSOCIACAO em nenhuma condicdo participam de seu
patrimdénio.

Art. 27 - O patriménio da ASSOCIACAO é constituido de todos os bens méveis e iméveis
existentes ou por existir, registrados em seu nome, recebidos através de doagdes,
legados e aquisigBes proprias, que serdo aplicadas na execucio de seus fins.
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Art. 28 — Os bens iméveis da ASSOCIACAO s6 poderdo ser objetos de alienacdo ou
gravacao com 6nus apds aprovacdo em assembleia, convocada para esta finalidade.

Capitulo Vii
Das Disposicdes Gerais

Art. 29 — A ASSOCIACAO podera ser dissolvida por inexisténcia dos associados, falta de
condicBes financeiras, inviabilidade administrativa, impossibilidade de cumprir com os
fins.

Art. 30 - Em caso de dissolugdo ou extingdo da ASSOCIACAO, o eventual patriménio
remanescente, respeitado os direitos de terceiros, sera destinado a entidades
beneficentes certificadas, ou entidades pubiicas, sempre a critério da ASSEMBLEIA.

Art. 31 - A dissolucdc sé ocorrerd, mediante votacdo unanime da ASSEMBLEIA
convocada para tratar do assunto, e apos homologagdo da mantenedora.

Art. 32 — A ASSOCIACAO poderéa ter Regimento Interno, aprovado em assembleia, cujo
teor ndo podera contrariar nem o espirito nem a letra deste Estatuto.

Art. 33 — Os associados e os membros da DIRETORIA ndo respondem nem
subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela ASSOCIACAO e nem este responde
por quaisquer obrigaces de seus associados.

Art. 34 - Os casos n3o tratados por este Estatuto serdo resclvidos pela ASSOCIAGCAO, em
assembleia ou por quem a representa nos seus interregnos.
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Art. 35- O ano fiscal da ASSOCIACAO acompanhara o ano civil.
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Estatuto Social Q
elaborado por atléntico

Art. 36 — O presente Estatuto podera ser reformado em quaiquer época, por decisdo da
Assembieia convocada como determina este Estatuto, mediante ratificacdo e
homologacdo da mantenedora, sem o gue, tornard sem efeito qualquer reforma,
configurando o ndo cumprimento deste Estatuto, sendo considerado motivo para a
destituicdo do Presidente.

Art. 37 — Este Estatuto aprovado em Assembleia consoiida o estatuto anterior e entra
em vigor apdés a homologacdo da mantenedora, e 56 poderd ser reformado em
Assembleia Extraordindria, em cuja convocacao conste Reforma de Estatuto e para isto
deverad ser obedecido o que determina este estatuto e o praze minimo para a
convocacao é de 30 (trinta) dias.

Osasco, 13 de janeiro de 2023
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Relagdo dos membros do Conselho presentes a assembleia

da |
ASSOCIACAO CRISTA DE OSASCO

no

Dia 13/0 1/20%”%\& \

Anésio Rodrigues de Souza =7 - AT

Silas Antonio de Oliveira

Jodo Gilberto Campos Cintra

Rui Luiz Rodrigues

Gernando Mendonca da Costa

Lourival de Andrade Souza

Magda de Angelo Lopes Rodrigues
de Souza

Loidineia Rosangela Theodoro

Luciano Saramello

Priscila Franco Scatena

Rogerio de Oliveira

Messias José Scatena Aparecido

Marta Barreiros Oliveira
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